KARTA PRZEDMIOTU (SYLABUS)

Opis przedmiotu

Kod przedmiotu - CHUCTEMA MOTHBALINA B KOMITAHUA
R E
<3
ZIO/NI(m)/ST/B2.28a = s MOTIVATION SYSTEM IN THE COMPANY
Jezyk wyktadowy Rosyjski
Rok akademicki 2024/2025
Kierunek Zarzgdzanie
w zakresie -
Poziom studiéw studia drugiego stopnia
Profil studiow ogolnoakademicki,
Forma studiow studia stacjonarne
Semestr / semestry 2
Przynaleznos$¢ do grupy zajeé Grupa zajeé kierunkowych do wyboru
Status przedmiotu Obieralny
Liczba godzin
Forma zajgc zajeé Liczba punktow ECTS
dydaktycznych
Formy realizacji zaje¢ dydaktycznych, wymiar, Wyktad [h]
punkty ECTS
Cwiczenia [h] 2,0 ECTS
Konwersatorium 30 [h]
zwigzany z prowadzonq dzialalnoscig naukowg 10ECTS
z profilem studiow w dyscyplinie nauki o zarzqdzaniu i jakosci :
/ekonomia i finanse
Powiazanie przedmiotu Aot ECTS
Z uprawnieniami
z dyscypling Nauki o Zarzqdzaniu i Jakosci 2,0 ECTS

Forma nauczania

tradycyjna- zajecia zorganizowane w Uczelni

Wymagania wstgpne

Wszyscy studenci kierunku Zarzadzanie

Jednostka prowadzaca

Katedra Polityki Ekonomicznej i Bankowosci

Koordynator

dr hab. Viktoriia Stoika, prof. URad

Adres strony internetowej pjo

http://weif.uniwersytetradom.pl

Adrese-mail, telefonkoordynatora

v.stoika@uthrad.pl + 48 361 74 75

EFEKTY UCZENIA SIE, TRESCI PROGRAMOWE, REALIZACJA ZAJEC DYDAKTYCZNYCH,

WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE

Cel ksztalcenia:

Celem przedmiotu jest wyposazenie studentéow w umiejetnosci i
narzedzia niezbedne do skutecznego zarzadzania systemami
motywacyjnymi w $rodowisku biznesowym, co przyczyni sie do




zwigkszenia zaangazowania pracownikow 1 osiggnigcia lepszych
wynikow organizacyjnych.

Tresci zaje¢ sa powigzane z prowadzonymi badaniami
naukowymi.

Tres¢ konwersatorium:

1. Beaenue B Teopun morusanuu (2h, BN, W1, U1, K1)

» Konnenmus MoTuBanun

¢ Buapl MoTHBaIuu

* Teopun MoTUBaLMK

2.Beegenne B moTuBanuio B komnanuu (2h, BN, W1, U1,
K1)

» Omnpe/ieieHue MOTHUBAIMH B OPTaHU3AI[HIOHHOM KOHTCKCTE

* VcTopust 1 3BOJIIOIMS TCOPHIA MOTUBAIMU

* BaxHOCTH MOTHBAIIUH JIJIsI OPTaHU3aIUOHHON

3¢ GEKTHBHOCTH

3. Teopuu moruBauuii (4h, BN, W1, U1, K1)

*» Teopus uepapxuu norpedHocTeit AGpaxama Macioy

* Teopust X u treopust Y yrnaca MakI peropa

* OPI"-Teopus nmotpebHOCTEH Anbaepdepa

» JIByx(hakTopHass TeOpHs MOTHBAUWU-TUTHEHBI Dpeneprka
epubepra

» Teopust oxunanuii Bukropa Bpyma

4. Mertoapl M3MepeHHsi MOTUBAIMM B opraHu3amusax (2h,
BN, W1, U1, K1)

* MOTUBallMOHHBIE OIIPOCHI

» IHauBY Iy aIbHBIC HHTEPBBIO

» HabmroieHure 3a moBeICHUEM COTPYIHUKOB

5. Mucrpymentsl MoTuBamuu B komnauuu (4h, BN, W1,
U1, K1)

» CuctemMbl KOMIIEHCALIMM U BO3HArPaKACHUH

TreSci programowe: * PazBuTue U TpEHUHT

* ABTOHOMUS B pabote

* Opranu3aiuoHHas KyJIbTypa

* [TocTpoeHue B3aMMOOTHOIICHUI MEXKIy COTPYAHUKAMU

* BaxxHocTs 00paTHOI! CBA3M U NPU3HAHUSA

6. MoTruBauonnbie cucreMbl B kommanusix(4h, BN, W1,

U1, K1)

* [{es1 MOTHUBAI[MOHHBIX CHCTEM

* KOMIIOHEHTHI MOTHBAIIMOHHBIX CHCTEM

* TUIBI MOTHBAIIMOHHBIX CHCTEM

* HenenexxHple MOTHBAIMOHHBIE CHCTEMBI

* HehmHaHCOBBIC MOTHBAIIHOHHBIE CUCTEMBI

7. Mpo6aembr moTuBanuu corpyauukos (2h, BN, W1, Ul,

K1)

* MoTuBaIus B KpU3UCHBIX CHTYAIUIX

* MoTuBaIus BUPTYaIbHBIX KOMaH/T

* IIpoGaeMbl CBSI3aHHBIC C BO3PACTHBIM M KYJIBTYPHBIM

pa3HooOpa3ueM COTPyAHUKOB

8. IlepcneKkTHBBI Pa3BUTHSI MOTHBAUUU B Kommanusx (3h,

BN, W1, U1, K1)

» TeneHIM B MOTUBAIIHMH COTPYIHUKOB

* IHHOBaIIMOHHBIE TIOJXOJIBI 1 MOTHBAIIMOHHBIC HHCTPYMEHTHI

* [lepcrieKTHBBI KaphEPHOT'O POCTa B YIPABICHUH MOTUBAIHEH

B OpPTaHU3AIUSIX

9. IMpakruyeckue 3ausitus (6h, BN, W1, U1, K1)

e AHanmu3 KeWCOB U3 JIENOBOW TMPAKTUKH OTHOCHUTEIHHO
3¢ GEKTUBHBIX ~ MOTHBAIMOHHBIX  CTPATerHMid B Pa3IHYHBIX
OTpacisX U TUIAaX OpraHu3aIui

10. Incbmennas padora (1h)

metody  podajgce  (wyktad z  wykorzystaniem  technik

Metody dydaktyczne (ksztatcenia): multimedialnych z elementami dyskusji);
metody praktyczne (pokaz, éwiczenia analityczne)
Rygor zaliczenia, kryteria oceny osiggnietych Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest osiggniecie wszystkich




efektow uczenia sig, sposob obliczania oceny
koncowe;j:

wymaganych efektow uczenia sig¢ okreslonych dla przedmiotu.
Konwersatorium — suma ocen: 10% aktywno$¢ na zajgciach, 40%
projekt, 50% ocena z kolokwium pisemnego.

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu w odniesieniu do efektow kierunkowych i formy Metody weryfikacji efektow
zajel uczenia si¢
Numer Opis efektow uczenia si¢ dla e
przedmiotu (PEU) Wy Forma Metody
efektu . . . efekt uczenia - - .
; Student, ktory zaliczyt przedmiot . Forma zajec weryfikacji sprawdzania
uczenia . : X : sig . ;
. (W) zna i rozumie/ (U) potrafi /(K) jest (zaliczen) i oceny
sie ) (KEU)
gotow do:
Zna i rozumie w pogltebionym stopniu
. N Ocena z
teorie, modele, narzedzia i metody . . ;
. K_Wo4 . Zaliczenie projektu,
W1 |pomiaru wykorzystywane do Konwersatorium .
. . , K_W06 na oceng kolokwium
projektowania skutecznych systeméw .
i 7 X pisemne
motywacyjnych w przedsigbiorstwie
Student potrafi zastosowac teori¢ oraz
narzedzia i metody pomiaru motywacji . . chna z
, . ; K_U03 . Zaliczenie projektu,
Ul |oraz wskaza¢ perspektywy i wyzwania Konwersatorium .
. 4 K_U04 na oceng kolokwium
systemow motywacyjnych w .
o . pisemne
przedsigbiorstwie
. . . Ocena
Jest gotow do krytycznej oceny . Zaliczenie .
K1 posiadanej wiedzy i odbieranych tresci K_Kol Konwersatorium na oceng aktz};?g;?;s;lna
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Szczegdtowy wykaz dodatkowych zrodet i pomocy naukowych na pierwszych zajeciach podaje prowadzacy

Naktad pracy studenta potrzebny do osiggniecia zaktadanych efektow uczenia si¢ — bilans punktow ECTS

Obcigzenie studenta [h]

Zajecia bez
Udziat w zajeciach, aktywno$é Inne godz. nauczyciela- Zajecia
kontaktowe praca witasna dvdaktvezne
(IGK) studenta ydakty
(ZBN)
Udziat w wyktadach/konwersatoriach X X 30[h]
Udzial w ¢wiczeniach/laboratorium X X X
Udziat w konsultacjach 5 [h] X X
Przygotowanie do wy_kladé_w/c’wicz/_lab X 15 ] <
Przygotowanie do zaliczenia/egzaminu
Sumaryczne obciazenie praca studenta 5[h]/0,2 ECTS | 15[h]/0,6ECTS | 30 [h])/ 1,2 ECTS

Punkty ECTS za przedmiot

50 [h] /2 ECTS




Informacje dodatkowe, uwagi

W przypadku studentow ze szczegdlnymi potrzebami, w tym: z niepelnosprawnoscia, przewlekle chorych, okreslone
powyzej (w karcie) metody i formy weryfikacji efektow uczenia si¢ dostosowuje si¢ odpowiednio do indywidualnych
potrzeb tych studentow.

Szczegolowe zasady i formy wsparcia studentow ze szczegdlnymi potrzebami: w tym z niepetnosprawnoscia,
przewlekle chorych podczas zaje¢, zaliczen i egzamindéw okreslono w: Regulaminie Studiow, Zasadach Studiowania,
Procedurze dotyczacej zapewnienia dostgpno$ci procesu ksztatcenia studentom ze szczegdlnymi potrzebami, w tym: z
niepelnosprawnoscia, przewlekle chorych.




